UCHWALA NR 1V/31/2011
RADY GMINY BARANOW

z dnia 4 marca 2011 r.

zmieniajgca uchwale w sprawie regulaminu okreslajacego wysokos¢ stawek i szczegélowe warunki
przyznawania dodatku za wystuge lat, dodatku motywacyjnego, dodatku funkcyjnego i dodatkéw za
warunki pracy, szczegétowy sposdb obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i doraznych
zastepstw oraz wysokos¢ i warunki wyplacania nagréd dla nauczycieli zatrudnionych w szkolach
prowadzonych przez Gmine Baranow.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm), art. 30 ust. 6 w zwiazku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. —
Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zmianami ) - Rada Gminy Baranéw uchwala, co nastepuje:

§ 1. W uchwale Nr Nr XXXII/273/2009 Rady Gminy Baranéw zdnia 20 lutego 2009 roku w sprawie
regulaminu okreslajgcego wysokos¢ stawek 1 szczegotowe warunki przyznawania dodatku za wyshuge lat, dodatku
motywacyjnego, dodatku funkcyjnego 1idodatkow za warunki pracy, szczegblowy sposob obliczania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i doraznych zastgpstw oraz wysokos¢ i warunki wyptacania nagrod
dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez Gming Baranéw, wprowadza si¢ nastepujace
zmiany:

1) w § 3 regulaminu ust. 1 1 ust. 2 otrzymuja brzmienie:
-"§3ust. 1

Wysokos$¢ dodatku motywacyjnego nie moze przekroczy¢ 25 % wynagrodzenia zasadniczego
z zastrzezeniem, ze minimalna wysoko$¢ dodatku nie moze by¢ mniejsza niz 300 ztotych."

-"§3ust. 2
Dodatek motywacyjny przyznaje si¢ na okres od trzech do sze$ciu miesigcy."
2) § 5 regulaminu otrzymuje brzmienie:
-"§5
Okresla si¢ nastepujace stawki dodatkow funkcyjnych:
1) dyrektor Zespotu Szkot - do 1500 zt,
2) wicedyrektor Zespotu Szkot - do 1200 zi,
3) dyrektor szkoty liczacej do 7 oddziatow - do 800 zt,
4) dyrektor szkoty liczacej powyzej 7 oddziatow - do 1000 z1,
5) wicedyrektor szkoty - do 700 z1,
6) dyrektor przedszkola - do 700 zt,
7) wychowawca klasy liczacej ponizej 20 uczniow - do 100 zi,
8) wychowawca klasy liczacej powyzej 20 uczniow - do 150 zi,
9) opiekun stazu - do 100 zt."
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po upltywie 14 dni od dnia jej opublikowania w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Lubelskiego.
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Uzasadnienie

W/w uchwata stanowi wykonanie upowaznienia zawartego w art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku -
Karta Nauczyciela. Organ prowadzacy okresla w drodze regulaminu:

1) wysoko$¢ stawek dodatkdéw, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2 ustawy Karta Nauczyciela, oraz szczegdlowe
warunki przyznawania tych dodatkow, z zastrzezeniem art. 33 i 34 cyt. ustawy,

2) szczegotowe warunki obliczania iwyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastgpstw, z zastrzezeniem art. 35 ust. 3 ustawy,

3) wysoko$¢ i warunki wyptacania sktadnikow wynagrodzenia, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 4, o ile nie zostaty
one okreslone w ustawie lub w odrgbnych przepisach - w taki sposob, aby $rednie wynagrodzenia nauczycieli,
sktadajagce si¢ ze sktadnikow, o ktorych mowa w ust. 1, odpowiadaly na obszarze dziatania danej jednostki
samorzadu terytorialnego co najmniej $rednim wynagrodzeniom nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 3.

Projekt przedmiotowej uchwaty zostat uzgodniony ze Zwiazkiem Nauczycielstwa Polskiego w dniu 4 lutego
2011 roku.

Wobec powyzszego przyjecie przedmiotowej uchwaty jest uzasadnione.
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